
仕事の内容 障害者支援施設「ワークサポート篠ノ井」において、利用者（主に身体、知的障害者）の方の

看護業務になります。（入所者約２０名）

・利用者の通院付添

・健康管理（採血含む）

・内服管理

・診察補助（予防接種等含む）

・感染症対応

・介護業務　　　　　　　　等

【変更の範囲：なし】

雇用形態 正規職員

※試用期間３カ月

雇用期間 定年60歳　再雇用（嘱託職員として年度更新）65歳まで

必要な資格

および経験

看護師もしくは准看護師

普通自動車運転免許（AT限定可）

基本的なパソコン操作

病棟勤務経験もしくは福祉施設の看護職員経験がある方歓迎

年齢 59歳以下（60歳定年のため）

待遇 月額　204,100～271,500円

　《内訳》　基本給　168,600～236,000円　処遇改善手当　31,000円　資格手当　4,500円

通勤手当（片道2キロ以上）

住居手当／扶養手当（該当者に支給）

賞与（年2回）

退職金制度（勤続1年以上）

勤務地 長野市篠ノ井布施五明464-1　※駐車場あり

ワークサポート篠ノ井

※転勤の可能性あり、ハートフル五明（場所はワークサポート篠ノ井と同じ）

勤務時間 8:30～17:15（休憩75分）

休日等 基本は土日祝、8/13～8/16、12/30～1/4

年間休日125日（令和7年度）

※入社3か月後に年次有給休暇10日付与（内規あり）

保険 雇用保険、健康保険、厚生年金保険、労災保険

応募方法 下記応募書類を、総務部までお送りください。

書類到着後、書類選考を行い、結果等についてこちらからご連絡します。

・履歴書（写真貼付）　・職務経歴書

選考方法 書類選考　面接　作文試験

書類送付先

問い合わせ先

〒388-8011

長野市篠ノ井布施五明464-1

法人本部総務部　採用担当宛

TEL：026-293-8766

お問い合わせは、平日（月～金）の9:00～17:00でお願いします。

施設見学も随時受付しておりますので、お気軽にご連絡ください。

看護職員


